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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 006/2026
(SEM DISPUTA)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0014348/2025

A Prefeitura Municipal de Floriano-Pl, através de seu Agente de Contratagdo e Equipe de
Apoio nomeado pela Portaria N° 026/2026 do dia 16 de janeiro de 2026, torna publico
realizacdo de procedimento na modalidade DISPENSA N° 006/2026, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, em conformidade com a Federal n® 14.133/2021, bem como as disposicdes descritas
na integra deste aviso e em seus anexos, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A ELABORAGCAO, APLICAGCAO E CORRECAO DE TODAS AS
ETAPAS DE CONCURSO PUBLICO INCLUINDO EDITAL, PARA CARGO DE CUIDADOR
ESCOLAR, A FIM DE SUPRIR AS NECESSIDADES DO MUNICIiPIO DE FLORIANO.

e ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 23/02/2026 as 09:30 horas. (HORARIO
DE BRASILIA - DF);

e DO ENCERRAMENTO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: dia 26/02/2026 as 09:30
horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF);

ENDERECO ELETRONICO: Informacdes pelo e-mail: cpl@floriano.pi.gov.br

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO, APLICACAO E
CORRECAO DE TODAS AS ETAPAS DE CONCURSO PUBLICO INCLUINDO EDITAL PARA
CARGO DE CUIDADOR ESCOLAR, A FIM DE SUPRIR AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO
DE FLORIANO

1.2 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagbes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA

2.1 Como se trata de dispensa de licitagdo sem disputa:

2.2 Somente poderao participar desta dispensa entidades sem fins lucrativos, legalmente
constituidas, que possuam em seu objeto social a compatibilidade com os servigos
descritos neste Aviso de Contratagao Direta;

2.3 Os fornecedores deverao enviar suas propostas, conforme modelo disponibilizado nos anexos,
para o e-mail cpl@floriano.pi.gov.br dentro do prazo estipulado neste Aviso de Dispensa;
2.4 Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.4.1 que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratagao Direta e seu(s) anexo(s);
2.4.2 que possuam finalidade lucrativa ou distribuicao de resultados entre seus membros
ou dirigentes;
2.4.3 que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

Rua Marques da Rocha, 1160, Centro - Centro Administrativo
(89) 3515-1138 - cpl@floriano.pi.gov.br



mailto:cpl@floriano.pi.gov.br
mailto:cpl@floriano.pi.gov.br

Secretaria
Municipal de Educagéao ~

EDUCACA

EORAND

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios; c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
contratagdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢ao que lhe foi
imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagcdo ou atue na fiscalizacéo
ou na gestado do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislac&o trabalhista.
2.4.3.1 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;
2.4.3.2 aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicéo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor; e
2.4.3.3 sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa se dara com o envio da proposta para o e-mail
cpl@floriano.pi.gov.br o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2 O fornecedor interessado, apdés a divulgagcdo do aviso de contratagdo direta, encaminhara,
exclusivamente para o e-mail cpl@floriano.pi.gov.br, a proposta com a descricdo do servigo
ofertado, o precgo, até a data e o horario estabelecidos.

3.3 A proposta também devera conter declaragao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestagcao dos servicos;
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3.5 Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.6 A apresentacado das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Memorial Descritivo em anexo, assumindo o
proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos.

3.7 Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO poderao substitui-la ou modifica-la;

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1 Encerrado o prazo para envio das propostas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do preco em
relagéo ao estipulado para a contratagao.

4.1.1 A proposta final devera conter: planilha com valor unitario e total em moeda corrente
nacional (real), quantidade de itens, valor total, descrigdo completa do servico e
assinatura do responsavel;

4.1.2 No preco cotado deverao estar incluidos todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com impostos, e quaisquer outros que incidam na contratagdo do servigo.

4.2 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao, podera
haver a negociagdo de condicdes mais vantajosas, observados os pregos praticados no
mercado;

4.2.1 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado
pela Administracao.

4.2.2 A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido
para a contratagio.

4.2.3 Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares.

4.3 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

4.4 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.4.1 contiver vicios insanaveis;

4.4.2 nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

4.4.3 presentar pregos inexequiveis;

4.4.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

445 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

4.5 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preg¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

4.6 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. HABILITACAO
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5.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO e deverdo ser enviados juntamente com a
proposta.

5.2 Como condigao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participacao no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,

5.2.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

5.2.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu so6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancgoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.

5.2.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.2.2.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

5.2.2.3 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagéo.

5.2.3 Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢ao de participagao.

5.3 Caso atendidas as condig¢des de participagao, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

5.3.1 E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

5.3.2 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidées lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) valida(s).

5.4 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da
Administracao, sob pena de inabilitagao.

5.5 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagcdo a
integridade do documento digital.

5.6 6 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
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dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)

da apresentacao do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

5.7 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.8 Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratagao Direta.

5.8.1 Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgéo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagcéo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagbes do objeto e
as condi¢des de habilitagao.

5.9 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado

CONTRATAGAO

6.1 Apds a homologacgao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagédo, sera emitida a Nota de
Empenho.

6.2 O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao,
para aceitar a Nota de Empenho sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancgoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

6.3 O prazo previsto aceitacdo da nota de empenho podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragcao.

6.4 A contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacao Direta e
Seus anexos;

6.4.1 A contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.5 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das
condi¢cbes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

SANGOES

7.1 Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
7.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;
7.1.2 dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
dar causa a inexecucéo total do contrato;
deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
7.1.6 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
7.1.7 ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;
7.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

NN
—_—
3,1 N
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7.1.9 fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

7.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.7.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragcéo falsa quanto
as condicbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualguer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento
da fase de lances.

7.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes dos subitens 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sang¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao se justificar a
imposicédo de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8
a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cao da penalidade mais grave;

7.3 Na aplicacao das sangodes serao considerados:

7.3.1 anatureza e a gravidade da infragao cometida;

7.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

7.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragcdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5 A aplicagcao das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma, a
obrigagao de reparagéo integral do dano causado a Administragao Publica.

7.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

7.7 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragao publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracgao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracéo de investigagcao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

7.8 A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
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7.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

7.11 As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas nos anexos a este
Aviso.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragéo podera:

8.1.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2 valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitacdo exigidas.

8.1.3 fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

8.2 As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 acima poderao ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.3 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragéo
ou de sua desconexao.

8.4 Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e
a Administragcao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo de contratagdo.

8.5 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagédo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.6 Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
8.6.1 ANEXO | — Documentacgao exigida para Habilitagao;

8.6.1 ANEXO Il — Termo de Referéncia.

Floriano/Pl, 20 de fevereiro de 2026.

Marisol Gées Simplicio Viana de Carvalho

Secretaria Municipal de Educagao de Floriano-PI
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ANEXO | -DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1. HABILITAGAO JURIDICA

1.1 Ainstituicdo devera apresentar:

a.
b.

Q

inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

estatuto social ou ato constitutivo em vigor, devidamente registrado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas, acompanhado de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva;

ata de eleigdo ou documento que comprove a designacao dos atuais administradores;
documento que comprove que a instituicao possui natureza juridica sem fins lucrativos;
comprovacao de que possui finalidade estatutaria compativel com o objeto da contratagao,
especialmente nas areas de:

organizagao de concursos publicos; ou

processos seletivos; ou

desenvolvimento institucional; ou

ensino, pesquisa ou extensao.

2. REGULARIDADE FISCAL, SOCAL E TRABALHISTA

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3. QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA
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3.1 certiddo negativa de insolvéncia civil ou documento equivalente expedido pelo distribuidor da
sede;

3.2 balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais ja exigiveis

i. Ndo sera exigido o balangco patrimonial das empresas qualificadas como
microempresas e empresas de pequeno porte, por se tratar de objeto para pronta
entrega. A exigéncia persiste para aquelas empresas n&o enquadradas como
beneficiarias da Lei Complementar n°® 123/06 e Lei Municipal n® 1115/2021.

ii. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

iii. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3 Comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtengao de indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagcao das
seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

3.3.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar capital
ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo.

3.3.2 O atendimento dos indices econOmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragég assipada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4. QUALIFICAGCAO TECNICA
4.1 Ainstituicdo devera apresentar:
a) atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execugao de servicos de:
e organizagao e realizagao de concurso publico; ou
e processo seletivo publico;
b) os atestados deverdo comprovar a execugao, no minimo, das seguintes atividades:
e elaboracgao de edital;
e elaboracao de provas;
e aplicacéo de provas;
® COrregao;
e divulgacao de resultados;
c) relagdo dos principais concursos publicos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos,
contendo:
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e 0rgao contratante;

e cargo(s);

e nUmero de candidatos;

e ano de realizacao;
d) declaragdo de que possui estrutura técnica e operacional adequada para realizagao do
Concurso.
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ANEXO II
\ TERMO DE REFERENCIA |

‘ 1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021) |

1.1 Contratacdo de empresa especializada para elaboracao, aplicacdo e correcdo de todas as etapas de
Concurso Publico, a fim de suprir as necessidades do Municipio de Floriano (Pl) compreendendo os
servigos de organizagao, planejamento e realizagdo de concurso publico, com a elaboragéo, impresséo,
aplicacao e corregao de provas, para o provimento de cargos efetivos e a formagdo de cadastro de
reserva de nivel fundamental, nivel médio/técnico e de nivel superior, do quadro efetivo de pessoal do
Municipio de Floriano (PI)., nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

DESCRIGAO VALOR
ITEM DO ITEM ESCOLARIDADE | QUANT | MEDIANA TOTAL
. . R$ R$
1 INSCRICOES MEDIO 500 54.900,00 54.900,00

VALOR TOTAL: R$ 54.900,00

1.2 O objeto dessa licitagdo € classificado como servigo comum, pois possui especificagdo usual de
mercado e padrao de qualidade definidas em Edital, nos termos do paragrafo unico do art. 6°, inciso XIll,
da Lei Federal n. 14.133/2021.

1.3 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses, contados da data da assinatura do contrato, na
forma dos artigos 105 da Lei n° 14.133/2021.
1.3.1 E enquadrado como prestagido nido-continua, pois se trata de um produto sem que haja uma

demanda de carater permanente. Uma vez finalizado, resolve-se a necessidade que deu azo ao
contrato.
1.4 O custo total estimado para a futura contratacdo é de R$ 54.900,00 (cinquenta e quatro mil e
novecentos reais), por todo o periodo de vigéncia do Contrato.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘b’, da Lei n° 14.133/2021).

2.1 A Fundamentacdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art.
6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso |, da Lei n° 14.133/2021)

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21

4. ESPECIFICAGOES BASICAS DO OBJETO E EXIGENCIAS A SEREM OBSERVADAS PELA
CONTRATADA.

4.1 Do Recrutamento de Candidatos
4.1.1 Dos Editais do Concurso Publico

I. Preparacao das minutas dos editais necessarios e adequados ao certame, considerando a distribuigdo
das vagas por grupos de selecdo ampla e restrita a portadores necessidades especiais, conforme
disposicdes da legislacdo em vigor;

Il. Apresentacdo das minutas dos editais para aprovacao;

lll. Encaminhamento de todos os editais a Contratante, no formato de publicagdo na Imprensa Oficial, para
aprovacao e posterior publicagao.

4.1.2 Da Inscrigdo de Candidatos
I. Definigdo do processo de inscri¢ao;

II. Producao de kit de inscrigdo, composto de Requerimento de Inscrigdo e Manual do Candidato. O Manual
do Candidato contera o edital de abertura das inscricbes do Concurso Publico na integra, os conteudos
programaticos, o cronograma previsto e todas as informagdes relacionadas ao Concurso Publico;

[ll. Recebimento de inscrigdes de candidatos, inclusive através da rede Internet, na pagina do Concurso
Publico, disponibilizando nela o kit de inscrigdo. A Contratada se responsabilizara por todo o processo de
inscricdo dos candidatos.

4.1.3 Da Convocacao de Candidatos para as Provas

I. Os candidatos se responsabilizardo de acompanhar a convocagédo pelos meios oficiais, bem como, de
imprimirem o Cartdo de Confirmacgao de Inscrigdo (CCl), que devera conter os seguintes dados relativos ao
candidato: nome, numero do documento de identidade, local de realizacdo da prova, numero de inscricao
gerado pelo sistema computacional, cargo escolhido, local para onde concorre, caracteristica da vaga
(ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia), além de orientagbes para realizagdo da
prova.

II. Disponibilizagdo das informacgdes constantes no CCI na rede Internet, na pagina do Concurso Publico.

4.2. Selecao de Candidatos
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4.2.1 Das Provas
4.2.1.1 Da Composicao e Elaboragéo das Provas Escritas
I. Avaliacido dos candidatos inscritos através de provas escritas;

Il. Definigdo dos conteudos programaticos das disciplinas das provas, tendo em conta que deverédo ser
avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente:

a) a percepgao, a compreensao e a interpretagao de textos em linguagem escrita verbal e ndo-verbal;
b) a capacidade de percepgao e raciocinio logicos;

c) ao conhecimento da Lei Orgénica, geografia, historia, cultura, demografia e economia do Municipio de
FLORIANO/PI;

d) ao conhecimento técnico especifico pertinente ao exercicio dos cargos.;
e) Contratagéo de profissionais para formagao das bancas examinadoras;
g) Realizacao de analise pedagdgica das questdes, quanto ao conteudo e a forma;

h) Diagramacao das provas por meio eletrénico.

4.2.1.2 Da Impressao das Provas
a) Utilizagao de grafica apropriada a dimensao do certame de FLORIANO/PI;

b) Impressao das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais, utilizando pessoal técnico
experiente e de absoluta confianga;

c) Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez acondicionados em
malotes também com lacres codificados de seguranga e guardados em cofre até o dia do seu transporte
para o local da aplicagéo;

d) Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impresséo das provas, inclusive chapas, fotolitos,
laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de questdes
nao aproveitados, até o dia da aplicagao das provas.

4.2.1.3 Da Aplicagao das Provas

a) Selegao de locais adequados, inclusive para os portadores de necessidades especiais, para aplicagao
das provas na sede do Municipio de FLORIANO/PI;

b) Alocagao dos candidatos nos locais selecionados para aplicagao de provas;

c) Selegdo e contratacdo da equipe de coordenacgdo e fiscalizacdo da aplicagdo das provas, inclusive
meédicos e profissionais de apoio, sendo 2 (dois) fiscais por sala;

d) Elaboragéo, impressao e acondicionamento dos cartdes de respostas das provas;

e) Preparagdo de todo o material a ser utilizado na aplicagdo das provas: relatérios de alocagao, relagao
dos candidatos, lista de presencga, ata de sala, termos de aplicagdo, material de escritorio (lapis, caneta,
borracha, elastico, etc.);
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f) Transporte, guarda e manutencéao de sigilo das provas e do material necessario a sua aplicacao;

g) Aplicacao das provas para todos os cargos no mesmo dia e horario.

4.2.1.4 Da Corregao das Provas

a) Captura e armazenamento das opg¢des assinaladas por cada um dos candidatos, em cada questéo,
através de processo 6ptico-eletrdnico;

b) Correcdo das provas através do sistema computacional, comparando as opg¢bes assinaladas pelos
candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no edital regulador do Concurso Publico.

4.2.3 Da Divulgacao dos Gabaritos, dos Recursos e dos Resultados.
4.2.3.1 Da Divulgagao dos Gabaritos

a) Emisséo e divulgagédo dos gabaritos das provas na rede Internet, na pagina do Concurso Publico, e na
imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico

b) Envio dos gabaritos no formato de publicagdo da Imprensa Oficial a Contratante, para verificagcao e
posterior publicagdo.

4.2.3.2 Dos Recursos
a) Recebimento e protocolo dos recursos impetrados;
b) Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico;

c) Emisséo e divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos na rede Internet, na pagina do Concurso
Publico, e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico;

d) Elaboracao de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de todas as informacdes
necessarias, independente do término da participacao.

4.2.3.3 Dos Resultados

a) Divulgacao das notas e da classificacdo dos candidatos na rede Internet, na pagina do Concurso Publico,
€ na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico;

b) Envio do material relativo aos resultados, em formato de publicagéo da Imprensa Oficial, a CCP, para que
esta providencie a sua publicagdo.

4.3 Estimativa de Numero de Candidatos

a) Considerando a estimativa de inscrigdes realizadas em concursos publicos realizados na regido, com
oferta de cargos semelhantes, acredita-se que o certame tera o numero de 500 (quinhentos) inscritos,
englobando todos os niveis de conhecimento.

4.4 Dos Produtos de Informagao a serem entregues
a) Constituem, entre eventuais outros, produtos de informagao a serem entregues pela Contratada a
Contratante, os seguintes:
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I. Relatdrios finais impressos e em meio magnético, contendo:

. estatisticas de incidéncias de marcacgao de cada item em cada questao;
lll. candidatos aprovados e reprovados;

IV. enderecos dos candidatos aprovados;

V. Copias dos relatérios produzidos durante o seletivo Publico;

VI. Base de dados informatizada de consulta a informacao dos candidatos aprovados, tais como dados
pessoais, opgdes no Concurso Publico, nota nas disciplinas e a sua situagéo final;

VII. Os arquivos relacionados ao Concurso Publico deverao ser apresentados de forma clara e organizados
em formato (Excel e/ou PDF) que possibilite facil operagao e impressao.

4.5 Das Condi¢c6es de Execugao dos Servigcos

4.5.1 Dos Prazos de Execugao do Concurso Publico

a) Os prazos para a realizagdo do Concurso Publico, a contar da assinatura do contrato, serdo os seguintes:
I. publicacdo do edital: até 10 dias apés assinatura do Contrato;

Il. periodo para inscri¢do: até 30 dias apds a publicacao do edital;

. aplicacao de provas: até 30 dias apds o término da inscrigao;

IV. divulgagao dos gabaritos: até 24 horas apds a aplicagéo das provas;

V. recursos contra gabaritos de prova: até 3 dias apds a divulgacao;

VI. divulgagao de resultados preliminar: até 15 dias ap6s a realizagéo das provas;

VII. recursos contra resultado preliminar do Concurso Publico: até 3 dias apds a divulgacgao;

VIII. Divulgacao e homologacgao do resultado final: até 15 dias apds a divulgagéo do resultado preliminar.

4.5.2 Todas as vagas, inclusive as que vierem a ser apuradas pela Secretaria Municipal de Administragédo
durante a conclusao dessa licitagcao, poderao ser informadas pela contratante para constar no Edital.

4.5.3 O regime sera Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT consoante a legislagdo aprovada e em vigor
para as diversas areas objeto das futuras contratagdes temporarias.

4.5.4. A carga horaria a ser seguida sera a estabelecida para os cargos de acordo com a legislagao federal
e municipal em vigor.

455. O seletivo objetivara a nomeacgao direta para as vagas necessarias para atender excepcional
interesse publico, de modo que a convocagéao e preenchimento ocorrera de acordo com as necessidades da
contratante.

4.5.6 A realizacao e homologacédo do resultado do certame objetiva também a formagao do cadastro de
reserva a selegao temporaria de servidores nas seguintes areas:

4.5.7 A jornada de trabalho e a remuneragéo € a especificada na legislagdo aplicavel a cada contratagao e
sera detalhada no momento da elaboragao do edital do seletivo.
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4.5.8 O perfil do profissional desejado, assim como sugestdes bibliograficas para elaboracdo do programa
sera fornecido pela administragcdo municipal, se for o caso, para ser discutido com a pessoa juridica
responsavel pela realizagdo do seletivo.

4.6 - DOS VALORES ESTIMATIVOS E PERSPECTIVA DE INSCRIGOES

4.6.1 A Perspectiva de inscrigdo é de 500 (quinhentos inscritos) no total e o valor das inscrigbes sera
conforme definido a seguir:

a) nivel médio 109,80.

4.6.2 O valor devido a contratada como pagamento pelos servigos executados dar-se-a, com a afericdo dos
valores arrecadados pela contratante com as taxas de inscrigdes dos candidatos, deduzido o percentual de
desconto unico fornecido pela contratada, bem como as tarifas bancarias.

4.6.3 O valor maximo do contrato é de R$ 54.900,00 (cinquenta e quatro mil e novecentos reais).

4.7. DOS DEVERES DA CONTRATANTE
4.7.1 - Cabe ao CONTRATANTE:

a) permitir acesso dos empregados do CONTRATADO as suas dependéncias para a execugao do
servico;

b) prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto do CONTRATADO;

¢) promover a alocacgao inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

d) colocar a disposicao dos empregados do CONTRATADO local para a guarda de uniforme e outros
pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

e) fornecer condi¢des adequadas para instalagdes dos equipamentos;
f) exercer a fiscalizagao dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;
g) comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

h) fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatério pelos empregados
do CONTRATADO,;

i) observar o cumprimento dos requisitos de qualificagao profissional exigidos nas especificagbes técnicas
e nas atribuigdes, solicitando ao CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que se verificarem
necessarios;

j) coordenar, acompanhar e supervisionar a execugao das atividades do seletivo, garantindo a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia;

k) subsidiar a CONTRATADA com informacdes necessarias a realizagao das atividades;
[) participar, em conjunto com a CONTRATADA, da analise e aprovagéo do Edital de Abertura;

m) comunicar a CONTRATADA todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolugao esteja
na responsabilidade da CONTRATADA;
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n) levantar o perfil profissional desejado, com sugestdes de contetido programatico e bibliografia de
interesse do Orgdo Contratante, se for o caso, junto aos gestores das unidades organizacionais
detentoras das vagas disponiveis no quadro de pessoal;

o) definir diretrizes para orientar a elaboragéo do Edital do Seletivo Publico junto a Contratada;

p) manter contatos permanentes com a CONTRATADA, durante o decorrer do processo, para mediar
informacdes/esclarecimentos que se fizerem necessarios;

q) comunicar a CONTRATADA todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolugao esteja
na responsabilidade da CONTRATADA.

4.8. DOS DEVERES DA CONTRATADA
4.8.1 - Cabe ao CONTRATADO o cumprimento das seguintes obrigag¢des:

I. responder nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execugcdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes,
tributos, indenizagdes, vale-refeigao, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a
ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

Il. respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias, do
CONTRATANTE;

lll. responder pelos danos causados diretamente a Administracao ou aos bens do CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, durante a execug¢ao do contrato;

IV. comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

V. manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas;

VI. fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo para verificar as
condigdes em que o servigo esta sendo prestado;

VII. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execugao do servigo objeto contratado;

VIII. refazer os servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

IX. manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do CONTRATANTE;

X. recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagdo dos
servigos, de acordo com a qualificagao minima definida exigida;

XI. manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

XII. cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos
empregados, assim como comande, coordene e controle a execugao dos servigos contratados;

XIlIl. administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

XIV. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;
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XV. instruir os seus empregados, quanto a prevengao de acidentes e de incéndios;
XVI. cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos empregados;

XVII. planejar, organizar e realizar o seletivo publico em conformidade com os termos da Proposta e os
deste CONTRATO;

XVIII. elaborar os editais normativos do seletivo, 0s manuais de orientacdo aos candidatos, os avisos, 0s
comunicados e os demais atos relacionados aos diversos certames, submetendo-os a prévia aprovagao do
Orgao Contratante;

XIX. publicar no Diario Oficial dos Municipios, os atos e avisos obrigatérios, €, em outros veiculos, as
matérias que entender necessarias a maior divulgagao do certame;

XX. responsabilizar-se pela expedicdo das guias de recolhimento das taxas de inscricdo dos candidatos e
pelo recebimento dos respectivos valores, respeitados os limites aprovados em conjunto com o Orgéao
Contratante;

XXI. fornecer ao Orgdo Contratante relatérios demonstrativos com indicagéo da totalidade de inscritos e a
relagdo nominal em ordem alfabética para cada cargo;

XXIl. fornecer ao C)rgéo Contratante, ap6s a realizacdo de cada fase do seletivo, relatérios contendo as
listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para a homologagéo dos resultados no Diario Oficial
dos Municipios;

XXIII. responsabilizar-se pela contratagdo — inclusive sob a forma de locacdo, se for necessario — e pela
organizagao dos locais de realizac&o das provas;

XXIV. Providenciar instalagdes em FLORIANO/PI, vistoria, convocacao, selecao, formacao e treinamento de
equipe para aplicagao das provas, garantindo todo e qualquer atendimento ao candidato;

XXV. responsabilizar-se pelo recrutamento e formacao das bancas examinadoras para elaborar e corrigir as
provas a serem aplicadas e examinar eventuais recursos;

XXVI. manter absoluto sigilo, inclusive em relacdo aos agentes do Orgdo Contratante, no que se refere &
elaboragao, reprodugao, guarda, transporte, distribuicdo e seguranga das provas a serem aplicadas, cujo
acesso as informagodes pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo trabalho;

XXVII. abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informagdes referentes ao seletivo, o que somente
podera ser feito apds a prévia e expressa autorizagao do Orgao Contratante;

XXVIII. responsabilizar-se pela recepc¢do, exame e resolugdo de consultas e recursos interpostos em
qualquer fase do seletivo, submetendo as decisdes as instancias que vierem a ser definidas nos editais
normativos dos seletivos e, uma vez resolvidas as questdes, dar conhecimento formal ao Orgéo
Contratante, inclusive com a entrega das cépias dos atos praticados;

XXIX. prestar assessoria juridica ao Orgéo Contratante de forma a orienta-lo e auxilia-lo na elaboragao de
respostas a interpelacdes e agdes judiciais e extrajudiciais que decorram dos seletivos e desde que digam
respeito aos servigos prestados pelo(a) CONTRATADO(A);

XXX. responsabilizar-se pela aplicagao e corre¢céo das provas;

XXXI. manter todas as condi¢des de habilitagdo que ensejaram a sua contratacdo, durante toda a vigéncia
do Contrato;

XXXII. atender solicitagdes do Orgdo Contratante com vistas ao aperfeicoamento dos servicos de que trata
este Edital e seus Anexos;
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XXXIII. divulgar os resultados do seletivo e responsabilizar-se pela publicagdo de todos os Editais e
Comunicados no Diario Oficial dos Municipios bem como dos atos e avisos obrigatérios, e, em outros
veiculos, das matérias que entender necessarias a maior divulgacéo dos seletivos;

XXXIV. prestar todo e qualquer atendimento ao candidato;

XXXV. manter contatos permanentes com o Orgdo Contratante, durante o decorrer do processo, para
mediar informacgdes/esclarecimentos que se fizerem necessarios.

4.9. DO PAGAMENTO

4.9.1 O valor da tarifa a ser cobrada dos candidatos pela contratante devera ser no calculo do custo, estima-
se uma participagao de aproximadamente 500 (quinhentos) candidatos.

4.9.2 A taxa de inscrigdo ao concurso publico ndo podera ultrapassar os seguintes valores:
a) R$ 109,80 (cento e nove reais e oitenta centavos) para os concorrentes aos cargos de nivel superior;

4.9.3 Pela execugéo dos servigos técnicos especializados objeto dessa licitacdo, a CONTRATADA, recebera
o valor arrecadado com as taxas de inscri¢cdes, deduzido os valores das tarifas bancarias.

4.9.4 Todos os valores das inscricdes deverao ser recolhidos pela CONTRATANTE a qual recebera 100%
do valor das inscrigdes diretamente dos candidatos, portanto, sendo os valores devidos a CONTRATADA,
repassadas de acordo com o seguinte cronograma:

a) 50% em até trinta dias apds o encerramento das inscrigoes;
b) 30% em até trinta dias apds a aplicagao da prova objetiva;
¢) 20 % em até trinta dias apés a homologagéao do seletivo.

4.10. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.10.1 Os servigos deverao ser prestados em rigorosa conformidade com o especificado nesse TERMO DE
REFERENCIA e na Proposta, sendo que a inobservancia destas condigdes acarretara aplicagdo das
penalidades contratuais.

4.10.2 Caso a contratada se recuse a prestar os servigos pactuados ou venha fazé-lo fora das
especificagbes, a qualquer momento ou fase da execugdo contratual, podera a Administragao,
independentemente de qualquer aviso ou notificagédo, rescindir o Contrato, sem que tal ato gere direito a
indenizagcdo de qualquer ordem ou valor para a empresa contratada, podendo ainda a Administragéo optar
pela convocagao das demais licitantes na ordem de classificagao decrescente.

4.10.3 Igualmente, na hipétese de ser questionada formalmente a lisura do certame e/ou execugao
contratual pelo Ministério Publico Estadual, Tribunal de Contas Estadual ou Poder Judiciario, a qualquer
momento ou fase, a PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO/PI podera suspender ou cancelar o
processo licitatorio ou caso ja tenda findado este certame.

4.10.4 Na apuracao dos fatos e eventuais prejuizos, sera garantida a ampla defesa e o contraditério a
licitante contratada e, uma vez apurado prejuizo ao erario causado pela contratada, sera esta
responsabilizada nos termos legais.

Rua Marques da Rocha, 1160, Centro - Centro Administrativo
(89) 3515-1138 - cpl@floriano.pi.gov.br




Secretaria
Municipal de Educagéao ~

EDUCACA

EORAND

4.10.5 Fica assegurado a Comissao Permanente de Licitagdo, sem que caiba as licitantes qualquer tipo de
reclamacao ou indenizacao, o direito de:

4.10.6 Adiar a data de abertura dos envelopes, dando conhecimento aos interessados, publicando no Diario
Oficial do Estado de Piaui a alteragao deste Edital, com a antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro)
horas, antes da data inicialmente marcada ou ainda, em prazo inferior, por meio de comunicacgao formal via
fac-simile ou e-mail;

4.10.7 Anular ou revogar, no todo ou em parte, o procedimento de licitacdo, bem como o presente
instrumento convocatério, a qualquer tempo, dando ciéncia aos interessados, desde que devidamente
divulgado aos proponentes pelos mesmos meios utilizados para a divulgacao do instrumento convocatorio;
4.10.8 Alterar as condicdes deste Edital, de seus anexos e de qualquer documento a ele pertinente, fixando
novo prazo, nao inferior ao legalmente permitido, para a abertura das propostas, a contar da publicagdo das
alteracdes.

4.10.9 A participacao neste procedimento licitatorio implicara na aceitagao integral e irretratavel das normas
do certame e de seus anexos, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares,
ressalvados o direito de impugnagéao e recurso.

4.10.10 O foro para solucionar os litigios decorrentes deste processo licitatério € o da Comarca de
Floriano/Pl com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha ser.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021).

5.1 O objeto desta contratacdo sera executado ao todo, e somente mediante a apresentagao de autorizagéo,
devidamente preenchida e expedida pela autoridade competente ou responsavel por ele designado.
5.1.1 Os produtos deverdo ser fornecidos no momento da apresentacao da ordem de autorizagao,

emitida pelo setor competente da secretaria responsavel pela contratagdo do objeto em até 10
(dez) dias corridos a partir do recebimento da Nota de Empenho e respectiva Autorizagdo de
Fornecimento;

5.1.2 Os produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

5.2 Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 01 (um) dia de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagéo de
prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

5.3 Por ocasiao da entrega, o fornecedor devera colher comprovante de entrega, contendo data, o nome, o
cargo e a assinatura emitidos pela Administracao responsavel designado na respectiva requisicao de
fornecimento;

5.4 A contratada comprometer-se-a a dar total garantia quanto a qualidade dos produtos fornecidos, bem
como efetuar a substituicdo imediata, e totalmente as suas expensas de qualquer produto realizado
comprovadamente adulterado ou contaminado, portanto, fora das especificagdes técnicas e padrbes de
qualidade determinados pela ANVISA e INMETRO, conforme cada caso;

5.5 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do produto nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Rua Marques da Rocha, 1160, Centro - Centro Administrativo
(89) 3515-1138 - cpl@floriano.pi.gov.br




Secretaria
Municipal de Educagéao ~

EDUCACA

EORAND

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f”, da Lei n® 14.133/21)

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio
total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1 O fiscal do contrato anotarad em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.3.2 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagcao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n®14.133/2021, art. 117, §2°).

6.4 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se Termo de Referéncia — Compras — Lei n°® 14.133/21 —
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.5 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros em
razao da execugao do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

6.6 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.6.1 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.7 As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse
fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.8 O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 31°).

6.9 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocara o
representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao do plano de fiscalizagao,
que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art.
44, 31°).

6.10 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto
ao SICAF.
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6.11 Serao exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘g’, da Lei n°® 14.133/2021)

7.1

O pagamento sera realizado na Secretaria Municipal de Finangas de Floriano-Pl, até 30 dias apds a
solicitagdo que devera ser protocolada até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao do fornecimento,
acompanhado da nota fiscal/fatura, emitida juntamente com recibo em 04 (quatro) vias de igual valor,
cépia do contrato, nota de empenho, certiddo negativa de débitos trabalhistas, FGTS, certiddo conjunta
de débitos fiscais junto a unido, certiddo negativa de débitos junto a SEFAZ, certiddo negativa de
débitos municipais, autorizagdo de fornecimento do objeto, firmado pela autoridade competente, e em
conformidade com o disposto no art. 6°, inciso X, da Lei 14.133/21.

7.1.1 A nota fiscal referida acima deve apresentar discriminadamente os produtos fornecidos a que se
referir;

7.1.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecbes serdo devolvidas a CONTRATADA e
neste caso o vencimento dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagcéo da
documentacdo devidamente corrigida e valida, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer énus por
parte da Administragao;

7.1.3 Nenhum pagamento sera efetuado aos adjudicatarios enquanto pendente de liquidagdo ou
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou falta de entrega
do produto.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n°

14.133/2021)

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

O fornecedor sera selecionado por meio do procedimento de Pregado Eletrénico, com fundamento na
hipétese do art. 6, inciso XLI, na Lei n.° 14.133/2021.

Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condigbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cao que a impega, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros

O fornecedor sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual negativa de contratacao.
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8.7 Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada

8.9 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz

8.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do
recolhimento dessas contribui¢des.

8.12 Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagéo:

8.13 Habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista.

9. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘j’, da Lei n° 14.133/2021)

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagédo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgcamento do Municipio.

9.2 Por se tratar de Licitagdo para Sistema de Registro de Precos, ndo é necessaério indicar a dotagao
orcamentaria para execugao das despesas, que somente sera exigida para a formalizagdo do contrato
ou outro instrumento habil.
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